
__________________________________________________________________________________________________________________________________

Bewertung von Gruppenarbeiten

Kriterien 0 Punkte 1 Punkt 2 Punkte 3 Punkte

Beteiligung

Du hast dich nicht an der Lösung 
beteiligt.
Du hast die  Arbeitsanweisungen 
nicht beachtet.

Du hast dich teilweise beteiligt
Du hast die Arbeitsanweisungen 
selten beachtet.

Du hast dich meistens beteiligt.
Du hast die Arbeitsanweisungen 
meistens beachtet.

Du hast dich durchgängig beteiligt.
Du hast stets die Arbeitsan-
weisungen genau beachtet.

Materialbe-
reitstellung

Du hattest deine Arbeitsmittel nicht  
zur Verfügung.

Du hattest selten deine 
Arbeitsmittel zur Verfügung.

Du hattest meistens deine 
Arbeitsmittel zur Verfügung.

Du hattest immer deine 
Arbeitsmittel zur Verfügung.

Zeitmana-
gement

Du hast die Zeit nicht genutzt. Du hast die Zeit nur teilweise 
genutzt.

Du hast die gesamte Zeit 
überwiegend gut genutzt.

Du hast zügig angefangen  und 
kontinuierlich gearbeitet.

Arbeits-
Fähigkeit
der Gruppe

Du hast dich nicht um die 
Arbeitsfähigkeit der Gruppe 
bemüht.

Du hast dich selten um die 
Arbeitsfähigkeit der Gruppe 
bemüht.

Du hast dich überwiegend um die 
Arbeitsfähigkeit der Gruppe 
bemüht.

Du  hast dich stets um die 
Arbeitsfähigkeit der Gruppe 
bemüht.

Toleranz

Du warst desinteressiert an den 
Beiträgen anderer.
Du bist unsachlich auf die Beiträge 
der anderen eingegangen.

Du hast selten den anderen 
zugehört.
Du bist nur manchmal sachlich auf 
die Beiträge der anderen 
eingegangen.

Du hast meistens den anderen 
zugehört.
Du bist überwiegend sachlich auf 
die Beiträge der anderen 
eingegangen.

Du hast anderen stets zugehört.
Du bist immer sachlich auf die 
Beiträge der anderen eingegangen.

Konfliktbe-
wältigung

Bei Konflikten warst du nicht bereit, 
auf konstruktive 
Vermittlungsvorschläge 
einzugehen.

Bei Konflikten  warst du selten 
bereit, auf konstruktive 
Vermittlungsvorschläge 
einzugehen.

Bei Konflikten warst du meistens 
bereit, konstruktive 
Vermittlungsvorschläge 
anzunehmen.

Bei Konflikten warst du  immer 
bereit, konstruktive 
Vermittlungsvorschläge
anzunehmen.

Lautstärke Du hast nicht in angemessener 
Lautstärke kommuniziert.

Du hast  selten in angemessener 
Lautstärke kommuniziert.

Du hast überwiegend in 
angemessener Lautstärke 
kommuniziert.

Du hast stets in angemessener 
Lautstärke kommuniziert.
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Auswertung von Gruppenarbeiten

Namen:

Beteiligung

Materialbereitstellung

Zeitmanagement

Arbeitsfähigkeit der Gruppe

Toleranz

Konfliktbewältigung

Lautstärke

Punktsumme:

Notenschlüssel:

1 2 3 4 5 6
20 17 13 10 4 0


